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Plats Götenesalen 
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Justering Protokollet signeras digitalt. Elektroniska underskrifter redovisas på 
sista sidan av protokollet samt noteras på respektive sida. 

Justerade paragrafer §§ 6-16 

Ordförande Håkan Ernklev  

Justerare Åsa Karlsson  

Tillkännagivande Justeringen tillkännages på kommunens digitala anslagstavla. 

Publiceringsperiod 2026-05-06 – 2026-05-28 

Protokollets förvaringsplats Kanslienheten 
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Ärendelista 

Paragraf Ärende Diarienummer Sida 

 Upprop   

 Tid för justering samt val av justerare   

§ 6 Godkännande av dagordning DB 2024/8 3 

§ 7 Arvodesreglemente för förtroendevalda DB 2025/3 4 - 5 

§ 8 Uppdrag om utredning av oppositionsarbete - förslag till 
kommunfullmäktige 

DB 2026/6 6 

§ 9 Arbetsordning för kommunfullmäktige DB 2025/4 7 

§ 10 Reglemente för kommunstyrelsen DB 2025/5 8 

§ 11 Reglemente för socialnämnden DB 2025/7 9 

§ 12 Reglemente för nämnden för utbildning kultur och fritid DB 2025/6 10 

§ 13 Reglemente för krisledningsnämnden DB 2026/4 11 

§ 14 Ärendeberedning i Götene kommun DB 2026/5 12 

§ 15 Aktuella demokratifrågor mandatperioden 2023-2026 DB 2023/6 13 

§ 16 Utbildningspaket till förtroendevalda inför ny 
mandatperiod 

DB 2026/7 14 
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§ 6 Diarienummer DB 2024/8 

Godkännande av dagordning 

Demokratiberedningens beslut 
Dagordningen godkänns. 
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§ 7 Diarienummer DB 2025/3 

Arvodesreglemente för förtroendevalda 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

1. Kommunfullmäktige antar förslag till arvodereglemente för förtroendevalda att gälla från 
1 januari 2027. 

2. Demokratiberedningen får i uppdrag att två år in på mandatperioden 2027–2030 se över 
arvodesreglementet och dess utfall. Målsättningen ska vara att ingen förtroendevald ska 
förlora på att utföra sitt politiska uppdrag. 

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen ansvarar för en översyn av styrdokument inför mandatperioden 2027–
2030. Slutligt beslut om respektive styrdokument tas av kommunfullmäktige. 

Demokratiberedningen beslutade den 11 december 2025 om remissversion av arvodesreglemente 
för förtroendevalda. Partierna, kanslienheten, HR-chef, ekonomichef och kommundirektören fick 
förslaget på remiss. 

Förslag till beslut på sammanträdet (yrkande) 
Magnus Ekblad (V) yrkar på att den procentuella nivån för ordförandeposterna ska ligga kvar på 
samma nivå som i nuvarande reglemente. 

Beslutsgång 
Ordförande frågar om demokratiberedningen bifaller Magnus Ekblads (V) yrkande eller liggande 
förslag till beslut och finner att liggande förslag bifalls. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Arvodesreglemente för förtroendevalda, 2026-04-27 

Förslag från demokratiberedningen: Arvodesreglemente från 2027-01-01 

Beslut DB 2026-02-26 Arvodesreglemente för förtroendevalda 

Remissvar angående arvodesreglementet från Centerpartiet 

Remissvar angående arvodesreglemente från Miljöpartiet de gröna 

Remissvar arvodesreglemente från kommundirektör, HR-chef, kanslichef  
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Remissvar angående arvodesreglemente från Sverigedemokraterna 

Remissvar angående arvodesreglemente från Socialdemokraterna 

Remissvar angående arvodesreglemente från Götenes Framtid 

Arvodesreglemente 2023-2026 slutgiltig 2023-01-01 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 8 Diarienummer DB 2026/6 

Uppdrag om utredning av oppositionsarbete - förslag till 
kommunfullmäktige 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen beslutar att under kommande mandatperiod utreda formerna för hur ett 
effektivt oppositionsarbete kan bedrivas inom Götene kommun.  

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen ansvarar för en översyn av styrdokumenten inför mandatperioden 2027–
2030. I samband med detta arbete har formerna för kommunens oppositionsarbete diskuterats..  

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 9 Diarienummer DB 2025/4 

Arbetsordning för kommunfullmäktige 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen föreslår kommunfullmäktige besluta:  

Kommunfullmäktige antar förslag till arbetsordning för kommunfullmäktige att gälla från  
15 oktober 2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen ansvarar för en översyn av styrdokument inför mandatperioden 2027–
2030. Slutligt beslut om respektive styrdokument fattas av kommunfullmäktige.  

Den 25 september 2025 beslutade demokratiberedningen om remissversion av arbetsordning för 
kommunfullmäktige. Partierna, kommundirektör och kanslienheten fick förslaget på remiss.  

Demokratiberedningen överlämnade sedan förslaget till reviderad arbetsordning den  
11 december 2025.  

Kommunfullmäktige återremitterade den 9 mars 2026 ärendet med följande motivering: 

- Kommunfullmäktige beslutar att ärendet återremitteras för att se över att arbetsordning 
och arvodesreglemente har samma intentioner när det gäller § 2 presidium samt för att 
tydliggöra innebörden av 11 ledamöter och 11 ersättare i § 48 demokratiberedning vad 
gäller platser utöver partier, insynsplatser samt genom omvärldsanalys i Skaraborg. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse arbetsordning för kommunfullmäktige  

Demokratiberedningens förslag till Arbetsordning för kommunfullmäktige från 2026-10-15 
(efter återremiss)  

Beslut KF 2026-03-09 Arbetsordning för kommunfullmäktige från 2026-10-15 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 10 Diarienummer DB 2025/5 

Reglemente för kommunstyrelsen 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Kommunfullmäktige antar förslag till reglemente för kommunstyrelsen att gälla från 1 januari 
2027. 

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen ansvarar för en översyn av styrdokument inför mandatperioden 2027–
2030. Slutligt beslut om respektive styrdokument tas av kommunfullmäktige.  

Demokratiberedningen beslutade den 25 september om remissversion av reglemente för 
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen, partierna, kanslienheten och kommundirektören fick 
förslaget på remiss. Den 11 december 2025 beslutade demokratiberedningen att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna beredningens förslag till reglemente för nämnden för 
utbildning, kultur och fritid. 

Kommunfullmäktige beslutade den 9 mars 2026 att återremittera demokratiberedningens förslag 
till reglemente, i syfte att kontrollera att reglemente och arvodesreglemente har samma 
intentioner när det gäller § 31 kommunalråd och skrivningen om uppdragsgrad.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse reglemente för kommunstyrelsen, 2026-04-22 

Beslut KF 2026-03-09 Reglemente för kommunstyrelsen från 2027-01-01 

Förslag från demokratiberedningen: Reglemente för kommunstyrelsen från 2027-01-01 (efter 
återremiss) 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 11 Diarienummer DB 2025/7 

Reglemente för socialnämnden 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Kommunfullmäktige antar förslag till reglemente för socialnämnden att gälla från 1 januari 2027. 

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen ansvarar för en översyn av styrdokument inför mandatperioden 2027–
2030. Slutligt beslut om respektive styrdokument tas av kommunfullmäktige.  

Demokratiberedningen beslutade den 25 september 2025 om remissversion av reglemente för 
socialnämnden. Socialnämnden, partierna, kanslienheten, sektorchefen och kommundirektören 
fick förslaget på remiss. Den 11 december 2025 beslutade demokratiberedningen att föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna beredningens förslag till reglemente för socialnämnden.  

Kommunfullmäktige beslutade den 9 mars 2026 att återremittera demokratiberedningens förslag 
till reglemente, i syfte att kontrollera att reglemente och arvodesreglemente har samma 
intentioner när det gäller § 18 presidium och § 31 utskott samt för att i § 12 kallelse se över hur 
kallelse 6 dagar innan påverkar nämndens arbete. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse reglemente för socialnämnden, 2026-04-22 

Beslut KF 2026-03-09 Reglemente socialnämnden från 2027-01-01 

Förslag Reglemente för socialnämnden från 2027-01-01 (efter återremiss) 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 12 Diarienummer DB 2025/6 

Reglemente för nämnden för utbildning kultur och fritid 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Kommunfullmäktige antar förslag till reglemente för nämnden för utbildning, kultur och fritid att 
gälla från 1 januari 2027.  

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen ansvarar för en översyn av styrdokument inför mandatperioden 2027–
2030. Slutligt beslut om respektive styrdokument tas av kommunfullmäktige.  

Demokratiberedningen beslutade den 25 september 2025 om remissversion av reglemente för 
nämnden för utbildning, kultur och fritid. Nämnden för utbildning, kultur och fritid, partierna, 
kanslienheten, sektorcheferna och kommundirektören fick förslaget på remiss. Den 11 december 
2025 beslutade demokratiberedningen att föreslå kommunfullmäktige att godkänna beredningens 
förslag till reglemente för nämnden för utbildning, kultur och fritid.  

Kommunfullmäktige beslutade den 9 mars 2026 att återremittera demokratiberedningens förslag 
till reglemente, i syfte att kontrollera att reglemente och arvodesreglemente har samma 
intentioner när det gäller § 18 presidium och § 31 utskott samt för att i § 12 kallelse se över hur 
kallelse 6 dagar innan påverkar nämndens arbete. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse reglemente för nämnden för utbildning, kultur och fritid, 2026-04-22 

Beslut KF 2026-03-09 Reglemente för nämnden för utbildning  kultur och fritid från 2027-01-01 

Förslag Reglemente för nämnden för utbildning kultur och fritid från 2027-01-01 (efter 
återremiss) 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 
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§ 13 Diarienummer DB 2026/4 

Reglemente för krisledningsnämnden 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen beslutar att ta upp frågan om revidering av reglemente för 
krisledningsnämnden i början av nästa mandatperiod.  

Sammanfattning av ärendet 
Nuvarande reglemente för krisledningsnämnden gäller från 1 januari 2024.  

Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning ska demokratiberedningen vid behov föreslå 
justeringar i arbetsordning, reglementen mm för politiska organ.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Reglemente för krisledningsnämnden, 2026-04-28 

Antagen KF 2023-12-18 Reglemente för krisledningsnämnden från 2024-01-01 

Beslutet ska skickas till 
Kanslichef 
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§ 14 Diarienummer DB 2026/5 

Ärendeberedning i Götene kommun 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen beslutar att ta upp frågan om revidering av Ärendeberedning i Götene 
kommun – för hög kvalitet i beslutsprocesser i början av nästa mandatperiod. 

Sammanfattning av ärendet 
Styrdokumentet Ärendeberedning i Götene kommun – för hög kvalitet i beslutsprocesser gäller 
från 30 mars 2020.  

Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning ska demokratiberedningen vid behov föreslå 
justeringar i arbetsordning, reglementen med mera för politiska organ.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Ärendeberedning i Götene kommun, 2026-04-27 

Antagen KF 2020-03-30 Ärendeberedning i Götene kommun för hög kvalitet i beslutsprocesser 

Beslutet ska skickas till 
Kanslichef 
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§ 15 Diarienummer DB 2023/6 

Aktuella demokratifrågor 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen noterar aktuella demokratifrågor i protokollet. 

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen diskuterar aktuella demokratifrågor: 

- Åsa Karlsson (S) framför önskemål om att det ska framgå tydligare under 
fullmäktigemötet vilka ledamöter som är närvarande respektive frånvarande. 

- Håkan Ernklev (GF) tar med anledning av händelsen i riksdagen upp frågan om kvittning 
för diskussion. 
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§ 16 Diarienummer DB 2026/7DB 2026/7 

Dialog om utbildningspaket till förtroendevalda inför ny mandatperiod 

Demokratiberedningens beslut 
Demokratiberedningen ger kanslienheten i uppdrag att i samråd med ordförande ta fram ett 
förslag till utbildningspaket. Förslaget ska diskuteras vidare i demokratiberedningen i augusti 
2026.  

Sammanfattning av ärendet 
Demokratiberedningen lämnar förslag på innehåll i utbildningar för förtroendevalda inför den 
nya mandatperioden. Bland annat tas följande idéer upp: 

- Ny extern föreläsare (som kan ge andra perspektiv) 
- Internt upplägg som även inkluderar en del där erfarna politiker utbildar 
- Rollfördelning politiker-tjänstepersoner samt ansvaret som förtroendevald 
- Praktisk grund för hantering av verktyg i Ipads 
- Webbaserade utbildningar som går att gå tillbaka till 
- Revisionens uppdrag 
- Korta filmer från verksamheten för presentation av ansvarsområden 
- Vanliga begrepp inom politiken (för fullmäktige)  

Beslutet ska skickas till 
Kanslichef 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Håkan Ernklev Åsa Karlsson
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