Giitene;ommun

Reglemente for
overformyndarnamnden

Galler fran 2019-01-01

Antagen av Kommunfullmiktige 2018-12-17 § 219




Innehallsforteckning

Uppdrag 0ch VerKSamNEt ....c..eicuiecieeiieieceeeeee ettt st ae e e s te e e e e e e ae e 3
Delegering fran kommunfullmaKZe .......eeveecvieeieeieeeeceeeeeee e 3
ProcesSDENOTIZNET «.cuviiiiiiiiiieeicieeeeeee ettt et sbe et e sa et e s e e saesaaesae s s eaasnsans 4
Organisation och personalansvar inom verksamhetsomradet.........ceeeveeceeeiieeceeieeciecieecnenee, 4
Behandling av persOnUPPEITET ....cccuveieiiieeeieeeceeeecee et eesreeecreeeereeeesteeesreeeeseeesseeessseesseeesnsaeens 4
ERONOMISK FOIVAIIIIIIG c.vvveeireeeiieecieeceieeeetee et eeeteeeeteeesreeeeseeesreeessseeesaeesssesesnsesensssesnsssesnsaeens 4
Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige .....veeveeeeeeeeecieeieecieeieeieeenne 4
Sammansattning 0Ch arbetSTOITIET ... ..ivevvieiiiieiecceeceece e e eree e e e aaeeennes 5



Uppdrag och verksamhet
1§

Overférmyndarnimnden ska inom sitt verksamhetsomriden folja vad som anges i lag eller
annan forfattning. De ska folja det fullmiktige - 1 reglemente, 1 samband med budget eller 1
annat sirskilt beslut - har bestamt att nimnden ska fullgora, samt verka for att faststillda mal
uppnas och 1 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinger.

2§

Overformyndarnimnden ansvarar for att éverformyndarverksamheten 1 kommunen bedrivs i
enlighet med vad som foreskrivs 1 19 kap Forildrabalken (1949:381) och andra forfattningar
som reglerar fragor knutna till 6verformyndarnimndens tillsynsverksamhet, exempelvis
formynderskapsforordningen (1995:397).

Till 6verformyndarniamndens uppgifter hor bland annat att:

- besluta om forordnande och entledigande av vissa forvaltare och gode miin,
- utova tillsyn over formyndares, gode mins och forvaltares verksamhet.

Tillsynen mnebir bland annat att nimnden ska:

- granska formyndares, gode mins och forvaltares verksamhet med ledning av de
forteckningar, arsriakningar, slutrikningar samt andra handlingar och uppgifter angaende
forvaltningen som har Iimnats,

- se till att den enskildes tillgangar 1 skilig omfattning anvinds for hans eller hennes nytta
och att tillgingarna 1 6vrigt dr placerade s att tillricklig trygghet finns for deras bestand
och sa att de ger skilig avkastning,

- se till att verksamheten bedrivs med dndamalsenlig inriktning med hénsyn till gillande
riatt och berorda intressenter.

Beslut som inte far delegeras av nimnden ér:

- framstillning till kommunfullmiktige

- beslut om entledigande av god man eller forvaltare pa grund av olamplighet
- beslut att hiva avtal om sammanlevnad 1 oskiftat bo

- beslut om vitesforeliggande

- avslagsbeslut eller tveksamma beslut

Delegering fran kommunfullmaktige
3§

Kommunfullmiktige delegerar till 6verformyndarnimnden att besluta 1 foljande drenden:

- 1mal och drenden som faller inom namndens verksamhetsomrade, med for
kommunen bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal, 1 enlighet med av kommunfullméiktige
givna riktlinger.



Processbehorighet
4§
Overférmyndarnimnden fir sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mél och

arenden mom namndens verksamhetsomrade och som inte samtidigt berér annan niamnd, eller
mal och drenden som nimnden genom lag eller annan forfattning ansvarar for.

Organisation och personalansvar inom verksamhetsomradet
5§
Myndighetens organisation bestar av vald 6verformyndarniamnd samt ersittare. Myndighetens

forvaltmingsorganisation dr samordnad med flera samverkanskommuner och har en gemensam
kanslifunktion beligen 1 Lidkoping. Samverkan om forvaltningen sker via avtal.

Behandling av personuppgifter

6§

Overférmyndarnimnden ir personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som
sker 1 dess verksamhet. Namnden édr ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar

som dr gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits 1 namndes registerforteckning
enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen. Niamnden ska utse dataskyddsombud.

Ekonomisk forvaltning
78

Niamnden ska ha hand om den ekonomiska forvaltningen inom sitt forvaltningsomrade, inom
ramen for av kommunfullmiktige budgeterade medel och delegerade taxebeslut.

Niamnden far besluta att fordela budgetmedel inom verksamhetsomradet pa sitt som nimnden
anser lampligt iInom ramen for direktiv och rikthnjer.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
8§

Overférmyndarnimnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Overformyndarnamnden beslutar arligen om en intern kontrollplan.

Overférmyndarnimnden ska tva ganger per ar redovisa till fullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmiktige. Redovisningen limnas till
styrelsen som samordnar de olika naimndernas redovisningar.

Nimnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.



Sammansattning och arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden
9§

Overformyndarnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska hallas ocksa om minst tva ledamoter begir det eller om ordforanden anser att

det behovs.

Om det foreligger siarskilda skil far ordforanden stilla in ett sammantride eller dndra dagen
eller tiden for sammantriadet. Om mojhigt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse
10 §

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir varken ordféranden
eller en vice ordforande kan kalla till sammantride ska den som varit ledamot 1 nimnden Lingst
tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika ling janstgoringstid ska den till
aldern dldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet. Kallelsen
ska sindas till varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far niarvara vid
sammantradet minst en vecka fore sammantridet. Kallelse sker elektroniskt om det inte dr
olimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Tillsammans med kallelsen bor det finnas en foredragningslista. Foredragningslistan skickas om
mojligt sex dagar, dock senast fyra dagar fore sammantridesdagen. Ordforanden bestimmer 1
vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

Narvaroratt
118§

Vid overformyndarniamndens sammantride far berorda handliggare fran den gemensamma
kanshiorganisationen nirvara med ritt att delta 1 6verliggningarna, om inte nimnden 1 séarskilt
fall beslutar annat.

Fortroendevald, annan anstilld eller sakkunnig far niarvara vid drenden for att limna
upplysningar efter ordférandens bedémande. I 6vrigt ska nimnden godkinna att ndgon far ritt
att narvara.

Cn



Sammansattning
12§

Overférmyndarnimnden bestar av tre ledaméter och tre ersittare.

Da valet av overformyndarnamnd forrittats ska det genast anmilas till Iinsstyrelsen (19 kap. 5 §

forialdrabalken).

Ordforanden
13§

Det aligger ordféranden att

1. leda nimndens arbete och sammantraden,

2. kalla tll sammantride 1 enlighet med lag och reglemente,

3. Infor sammantradena se till att drendena som ska behandlas 1 nimnden vid behov ar
beredda,

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas 1 nimnden,

bevaka att nimndens beslut verkstills.

“n

Hirutover aligger det nimndens ordforande att under naimnden

1. nirmast under nimnden ha uppsikt 6ver organisation inom nimndens
verksamhetsomrade

2. med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten 1 verksamheten och ta imitiativ 1 dessa frigor,

Presidium
14 §

Overformyndarnamndens presidium ska besti av ordfoérande och vice ordférande. Vice
ordforanden har funktionen som ordférandens stillforetriadare.

Ersattare for ordforanden och vice ordforanden
15§

Om varken ordforanden eller vice ordforande kan delta 1 ett helt sammantride eller en del av
ett sammantrade, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet
forrittats, fullgors ordforandens uppgifter av den som varit ledamot 1 nimnden lingst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tianstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den éldste av
dem.

Om ordforanden eller annan 1 presidiet pa grund av exempelvis sjukfranvaro éverstigande tva
veckor inte har mgjlighet att fullgora sitt uppdrag kan nimnden besluta om en eller flera
fortroendevalda som arvoderas for att vara ersittare, dock hogst 1 fyra manader. For tid som
overstiger fyra manader beslutar kommunfullmiktige om ersittare.



Forhinder
16 §

En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett sammantride eller 1 en del av ett sammantrade, ska
snarast anmaila detta till kommunens kansh som kallar ersittare.

Ersattares tjanstgoring
17 §

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantride ska en ersittare
yanstgora 1 ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som star 1 tur att ganstgora och som
mte redan har kallats .

En ledamot som mstiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att ginstgora dven om en
ersittare tritt 1 ledamotens stille.

Ersittarna ska, om dessa inte viljs proportionellt, ganstgora enligt den ordning som fullmiktige
har bestimt. Om ingen ordning ir bestimd, kallas ersittarna 1 den ordning de tagits upp 1
fullmiktiges protokoll fran valet.

Ersittare som inte janstgor har yttranderitt men inte forslagsritt och far inte heller delta 1
besluten. Ersittare har ritt att fa sin mening antecknad till protokollet.

En ersittare som har borjat géanstgora har allad foretride oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens ianstgoring far
dock en ersittare som instiller sig under pagiende sammantride trida in 1 stillet for en
ersittare som kommer lingre ner 1 turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring
18 §

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tanstgoring pa grund av jiv 1 ett arende far
fanstgora 1igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit jinstgéringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jav, far ater gianstgéra om ersittarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsforhillandet mellan partierna.

Reservation

19§

Ledamot och gjanstgorande ersittare som deltagit 1 beslut har ritt att reservera sig. Reservation
far limnas fram tll sammantridet avslutas.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid omedelbar justering.



Justering av protokoll
20 §

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Overférmyndarnimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en
ledamot.

Delgivningsmottagare
21§

Delgivning med niamnden sker med ordfoéranden, den gemensamma kansliorganisationen 1
Lidkoping eller med annan anstilld som nidmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
22 §

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa nimndens vignar undertecknas av
ordforanden och kontrasigneras av anstilld som nimnden bestimmer. Vid forfall for
ordforanden mtrider vice ordféranden och vid forfall fér denne den ledamot som nimnden
utser.

Niamnden far aven uppdra at fortroendevald eller gansteman att enligt av namnden imnade
direktiv underteckna handlingar pa nimndernas vignar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som
upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet och, 1 forekommande
fall, kontrasigneras av den som utses dartill.



